
                                                                                        
  

 

Criterii de evaluare a interviului de prezentare 

• Atitudine pozitivă, optimist; 

• Interes ridicat pentru formarea/dezvoltarea competențelor profesionale; 

• Dinamism; 

• Capacitate de performanță în activitate; 

• Prezentarea scrisorii de intenție. 

 
NOTĂ – Timpul alocat interviului este de 10 minute 

 
Fișa de evaluare 

Aspecte urmărite la evaluare Punctaj maxim 
acordat 

1. Dovedirea interesului și a motivației față de 
formarea/dezvoltarea competențelor 
profesionale 

6p 

2. Corelarea experiențelor anterioare cu tema 
proiectului 

6p 

3. Capacitatea de exprimare corectă, coerentă și 
nuanțată în limba română, fluența exprimării 

6p 

4. Capacitatea de a interacționa cu membrii 
comisiei în timpul interviului 

6p 

5. Capacitatea de a utiliza diferite coduri de 
comunicare 

6p 

Punctaj total 30 p 

 

Responsabil proiect 

Prof. Ioan Sas 


